
                                                                                     
วิสัยทัศน์ สป. จังหวัดมีความสามารถในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในระดับพื้นที่ 
พันธกิจ สป. (ที่ กสป.สป. เก่ียวข้อง) ส่งเสริมการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์  
 

 
ประสิทธิผล 

 

คุณภาพ 
 

ประสิทธิภาพ 
 

พัฒนาองค์กร 
 

เป็นหน่วยงานที่มีประสิทธิภาพในการสนับสนุนการบริหารจัดการของผู้บริหารระดับสูง 

แผนที่ยุทธศาสตร์     
กลุ่มงานสนับสนุนปลัดกระทรวง สป. ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๑ 

 

เสริมสร้างการบริหารจัดการของผู้บริหารระดับสูง 

เป้าประสงค์หลัก ผู้บริหารระดับสูงสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลดขั้นตอนและเวลา 
ในการปฏิบัติงาน 

( DPA ๒ )  

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

พัฒนากระบวน           
การท างาน พัฒนาบุคลากร 

มีการประสานการด าเนินงานกับ
หน่วยงานภายในและภายนอก 

มีข้อมูลสนบัสนุนการบริหารงานและ
การวินิจฉัยสั่งการของผู้บริหารระดับสูง 

เพิ่มความพึงพอใจแก่
ผู้บริหารระดับสูง 

บุคลากรมีสมรรถนะ 
ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

 

สร้างเครือข่าย 
การประสานงาน 

วิเคราะห์ และสรุป 
ข้อมูลอย่างรอบคอบ 

มีการจัดเก็บข้อมูล       
ที่เป็นระบบ 

- พัฒนาระบบข้อมูล 
- พัฒนา Web Site 

 


